
Tjekliste – 3. kvartal (juli - september)

o	 Forbered jer på afdelingsmødet. Fordel opgaverne imellem jer  
(se selvstændig tjekliste).

o	 Færdiggør jeres årsberetning (hvis I ikke allerede har gjort det).
o	 Gør ’reklame’ for afdelingsmødet, rundt omkring i afdelingen. 
o	 Opfordre kandidater til at stille op til ledige poster på afdelingsmødet.

Plus Bolig || Beboerdemokrati – opdateret juli 2023

Få overblik over jeres opgaver fra juli til september.

Afdelingsbestyrelsens
årshjul – 3. kvartal

Kære afdelingsbestyrelse.

Når I kommer på den anden side af sommerferien, er det først og fremmest afde-
lingsmødet, I skal bruge tid på.
 
Administrationen sørger for, at den indkaldelse, I har godkendt samt efterfølgende erindringsskrivel-
se, bliver udsendt til alle beboere sammen med de øvrige materialer (budget, beretning, forslag mv.) 
i henhold til Plus Boligs vedtægter.

Husk, at selv om Plus Boligs administration hjælper jer og deltager i afdelingsmødet, så er det afde-
lingsbestyrelsen, der er værter på mødet. Jo bedre I er forberedt, og jo mere I har gjort ud af vært-
skabet, des flere beboere kan I forvente, 
vil møde op. 

Hvis I selv har forslag, som I ønsker at 
afdelingsmødet skal behandle, så er det 
fortsat en god ide at vende jeres forslag 
med administrationen, som kan rådgive 
jer omkring økonomi, regler og praktiske 
forhold. Husk, at afleveringsfristen for 
forslag (3 uger inden mødet) også gæl-
der jer.

Hvis I mangler beboere til bestyrelsesar-
bejdet eller andre opgaver, så er det nu 
i sommermånederne, at I skal kontakte kandidater, så de kan overveje og beslutte sig for at stille op.

Det er også en god ide at benytte sommermånederne på at lave ’reklame’ for afdelingsmødet. I møder 
måske flere naboer udenfor i det gode vejr. Husk også, at der er flyttet nye beboere ind, siden sidste 
års møde. De kender jo ikke traditionerne i afdelingen og skal måske ha’ en særskilt invitation?

Vi har lavet en selvstændig tjekliste til afdelingsmødet, som I kan bruge, når I skal forberede jer 
(vedhæftet).

Vi ønsker jer en god sommer – og endnu engang tak for jeres indsats i afdelingen.

Med venlig hilsen 
Plus Bolig

Har I brug for hjælp?

I er naturligvis altid velkomne til at kontakte Plus Boligs administration, hvis I har 
spørgsmål til arbejdet i afdelingsbestyrelsen.


